Форма № 2
Процесс управления педагогическим колледжем
	 
	 
	Финансовая
деятельность
	Профессионально-образовательная деятельность

	 
	Нормативно - правовая
	
	учебная
	производственная
	исследовательская
	воспитательная
	общеобразоват ельная

	Информационно -аналитическая деятельность
	1 . Соответствие организационно - правовой базы колледжа с требованием законодательства РФ;

2. Соответствие собственной нормативной и организационно - распределительной документации и уставу;

3. Реализация алгоритма организации образовательного процесса рефлексивно -гуманистической модели на всех образовательных уровнях комплекса "школа -колледж - ВУЗ";

 4. Реализация программ введения в действие ГОССПО
	Исполнение инструкции по бухгалтерскому учету в КПК, состоящего на областном учете по результатам проверок КРУ, минфина области.
	- Сбор, обработка, анализ результатов     экзаменационных сессий, государственной итоговой аттестации, текущей успеваемости и посещаемости.

- Формирование банка данных по вопросам целостной организации образовательного процесса в колледже
	- Формирование банка данных о приоритетных направлений учебно -производственной работы в современных условиях; - Сбор, обработка и анализ итогов работы соответствующих структурных подразделений за прошедший учебный год по всем направлениям деятельности

	- Формирование банка данных о приоритетных направлениях научно-исследовательской работы в современных условиях; 

 - Сбор, обработка и анализ итогов работы соответствующих структурных подразделений за прошедший учебный год по всем направлениям деятельности. 
	- Формирование банка данных о новых индивидуальных воспитательных технологиях, новых подходах в социальной защите педколледжа; 

- Сбор, обработка и анализ воспитательной работы классных руководителей студенческих групп, воспитателя общежития, библиотеки, педагогов дополнительного образования за прошедший учебный год по всем направлениям деятельности
	Формирования банка данных о новом содержании образования, инновационных технологиях обучения, новых в социальной защите учащихся

	Планируемая деятельность 
	1 . Структура подготовки студентов и ее ориентация на региональные потребности;

 2. План работы педколледжа на год; 

3. Механизм реализации непрерывного образования "школа - колледж - ВУЗ" в рамках Ассоциации;

 4. Разработка модели выпускника педколледжа в региональной системе многоуровневого педагогического образования и общей технологии профессионально - педагогической подготовки специалиста в колледже, технологии личностно - ориентированного образования
	Особенности налогообложения образовательных учреждений
	- Анализ работы всех структурных подразделений колледжа;

- Планирование содержания;

 - Разработка нормативной и учебно-отчетной документации, регламентирующей образовательный процесс в колледже
	- Планирование содержания, организации и контроля деятельности структурных подразделений, занимающихся учебно- производственной работой;

 - Определение перспективных направлений совершенствования профессионального становления студентов
	Определение перспективных направлений научно-исследовательской и инновационной деятельности на кафедрах, в лаборатории колледжа.

 Планирование содержания организации и контроля деятельности структурных подразделений, занимающихся научно-исследовательской деятельностью.
	- Планирование содержания, организации и контроля деятельности структурных подразделений, занимающихся воспитательной деятельностью;

 - Определение перспективных направлений по созданию воспитательной системы колледжа
	Определение стратегии развития школы. Планирование организации и содержания УВП школы. Разработка школьного положения ГОС.

	-1»"
Организационная деятельность 
	1. Государственная регламентация деятельности Константиновского педагогического колледжа.

 2. Стандарты СПО повышенного уровня.
	Платные и дополнительные

образовательные услуги
	- Подготовка учебной документации к учебному году;

 - Утверждение календарно-тематических планов, планов предметных (цикловых) комиссий, кабинетов, факультативов;

 - Утверждение материалов промежуточной и итоговой аттестации;

 - Распределение педагогической нагрузки
	- Организация учебно- производственной деятельности всех структурных подразделений;

- Реализация усилий на процессе индивидуально-творческого овладения студентами педагогической культурой.
	- Организация научно- . исследовательской деятельности преподавателей и студентов.

- Организация участия преподавателей соответствующих кафедр ВУЗа (Ассоциация) в образовательном процессе педколледжа: чтение лекций, проведение семинаров, промежуточная и итоговая аттестация студентов и т. д.
	- Разработка содержания деятельности и структуры воспитательной системы колледжа, в условиях перехода на основных концептуальных положениях личностно ориентированного воспитания;

- Интеграция и координация усилий заинтересованных служб и ведомств по вопросам защиты, охраны здоровья студентов, экология студенчества
	Организация предоставления всех возможных форм получения образования в соответствии с особенностями развития и подготовки учащегося, осуществление мониторинга в состоянии и развитии системы образования.

	Контролируемая деятельность 
	1 . Содержание подготовки выпускников. Соответствие профессиональных образовательных программ (ПрОП) и всего комплекса их учебно-методического сопровождения требованиям ГОС повышенного уровня:

 - целевые установки на развитие личности обучающихся;

- спектр предъявления требований к знаниям и умениям; 

- принципы отбора и структуирования содержательной части программы;

 - ориентированность на интеграцию;

 - наличие рекомендаций для самостоятельной работы студентов;

 - наличие методического инструментария, обеспечивающего реализацию программы. Качество подготовки специалистов. Соответствие созданных условий для овладения студентами технологий учебной деятельности, приближенных к вузовским (анализ результатов итоговых аттестаций выпускников, объем самостоятельной работы, расширение возможностей для выбора учебных курсов и др.) Состояние и динамика кадрового обеспечения образовательного процесса. Повышение квалификации преподавательского состава. Соответствие организации научно-исследовательской работы
	1. Финансирование относительно лицензионных требований.

2. Надбавки и доплаты.

3. Права налогоплательщиков. Обязанности налогоплательщиков.
	- Выполнение графика единого общеучилищного контроля;

 - Контроль за работой всех структурных подразделений колледжа;

 - Контроль за состоянием дипломного проектирования и сдачи государственных экзаменов
	- Осуществление единого внутриколледжного контроля за ходом образовательного процесса;

- Осуществление контроля за содержанием и организацией учебно -производственной деятельности преподавателей и студентов колледжа
	- Осуществление единого внутриколледжного контроля за ходом образовательного процесса.

- Осуществление контроля за содержанием и организацией научно-исследовательской деятельности преподавателей и студентов педколледжа.

- Реализация мониторинга в системе непрерывного профессионального педагогического образования.
	- Осуществление единого внутриколледжного контроля за ходом воспитательного процесса;

- Осуществление контроля за содержанием и организацией воспитательной деятельности классных руководителей и студентов педколледжа
	Осуществление внутришколь-ного контроля и оценки состояния всех направлений УВП.

	•!*•
Регулируемая (управленческая) деятельность 
	Единая система непрерывного профессионального педагогического образования всех ступеней школа-педколледж-ВУЗ.
	1. Антикризисное управление КПК. Пути выживания КПК в условиях бюджетного недофинансирования
	- Корректировка учебных планов и программ в соответствии с требованиями ГОССПО;

- Создание оптимальных условий для плодотворной работы педагогического и студенческого коллективов, развития индивидуальных наклонностей и возможности рассмотрения самореализации участников образовательного      процесса
	- Обеспечение оптимальных условий для функционирования всех структурных подразделений занимающихся учебно -производственной работой в колледже; 

- Выявление и устранение нежелательных отклонений в деятельности структурных подразделений, учителей, студентов
	Обеспечение оптимальных условий для функционирования всех структурных подразделений, занимающихся научно-исследовательской работой и реализацией непрерывного профессионального педагогического образования в системе "педколледж-педвуз", выявление и устранение нежелательных отклонений в деятельности соответствующих структурных подразделений и отдельных преподавателей.
	- Обеспечение оптимальных условий для функционирования всех структурных подразделений, занимающихся воспитательной работой в колледже;

- Выявление и устранение негативных проявлений в воспитательной деятельности соответствующих подразделений, классных руководителей, педагогов колледжа
	Обеспечивает оптимальное функциониро-вание учебно-воспитательного процесса и устранения нежелательных отклонений в системе работы.


